Senior Business Controller

Wil jij jouw financiéle scherpte en ervaring in business control inzetten op een plek waar je ertoe
doet? Sta jij stevig in je schoenen en adviseer jij graag de directeur en het management van Icare
Jeugdgezondheidszorg in het gezond houden van de organisatie? Dan ben jij wellicht de ideale
kandidaat.

Dit ga je doen

Bij Icare Jeugdgezondheidszorg zijn we volop in beweging! We zetten gericht in op het versterken
van de sturing op de resultaten, zowel in de realisatie van ons jaarplan als de begroting. We
zoeken daarom iemand die houdt van een uitdaging en die graag meedenkt met directie en
management, maar hen ook scherp houdt. Communicatieve vaardigheden vinden wij belangrijk.
Je bewaakt de P&C-cyclus, bespreekt maandelijks de financiéle resultaten en prognoses met
directie en management en voert nadere analyses uit. Je bent verantwoordelijk voor het opstellen
van begrotingen, business cases en managementinformatie die de strategische doelstellingen van
onze organisatie ondersteunen. Je bent lid van het MT. De besturing van Icare
Jeugdgezondheidszorg vindt plaats middels de samensturingsfilosofie. Zo zijn alle MT-leden
gelijkwaardig aan elkaar.

Je ondersteunt bij de zorgverkoop en vertaalt contractafspraken naar de gevolgen voor de interne
sturing en de subsidieverantwoording. Daarnaast vervul je een verbindende rol tussen Icare JGZ
en de ondersteunende diensten van Espria.

Je krijgt veel vrijheid om zelfstandig jouw werk uit te voeren. Je wordt aangemoedigd om creatieve
oplossingen te vinden die passen bij de specifieke behoeften van Icare Jeugdgezondheidszorg. De
lijnen zijn binnen Icare Jeugdgezondheidszorg kort. Je bent een belangrijke businesspartner voor
de directeur en managers.

Als senior businesscontroller werk jij binnen de vakgroep Finance & Control van moederorganisatie
Espria. Daarbij is jouw leidinggevende de manager Control van Icare / Zorggroep Meander. Hij is
jouw vaktechnisch sparringpartner en de verbinder met het MT van Finance & Control. Als senior
businesscontroller van Icare Jeugdgezondheidszorg heb jij zelf een rechtstreekse functionele lijn
met de directeur Icare Jeugdgezondheidszorg. Ook werk jij nauw samen met de controller van
Icare Thuisbegeleiding, een onderdeel wat dicht bij de activiteiten van Icare Jeugdgezondheidszorg
staat en dezelfde directie heeft.

Wat wij je bieden:

Een uitdagende baan voor 32-36 uur per week, waarbij je veel vrijheid krijgt. Wij bieden je een
boeiende en afwisselende functie, met de gelegenheid je verder te ontwikkelen.

Daarnaast bieden we je:

- Salaris in schaal FWG 65 van de CAO VVT, de inschaling is afhankelijk van werkervaring en
opleiding;

- Een eindejaarsuitkering van 8,33% en 8% vakantiegeld;

- Een reiskostenvergoeding conform cao;

- Een laptop en telefoon;

- De mogelijkheid van hybride werken;

- De mogelijkheid 4x 9 uur te werken;

- Pensioenopbouw bij het Pensioenfonds Zorg en Welzijn;

« Een vaste aanstelling na een proefperiode van 2 maanden;

- Gratis lidmaatschap van Icare Ledenvereniging die jou korting geeft op producten van de
Espria Ledenvereniging.

Bij Icare Jeugdgezondheidszorg staat jouw persoonlijke ontwikkeling centraal. We bieden volop

kansen om jouw talenten te benutten en jezelf te blijven ontwikkelen met trainingen en scholingen.
Wat wij van je vragen:

« Minimaal een afgeronde HBO-opleiding in een relevante richting, zoals Finance & Control,
Controlling, Accountancy;

- Relevante ervaring als business controller, bij voorkeur in een vergelijkbare functie waarin
vrijheid en zelfstandigheid centraal staan;

- Uitstekende communicatieve vaardigheden en een extrovert karakter dat helpt bij het
opbouwen van relaties en het voeren van effectieve gesprekken;

- Flexibel en in staat om prioriteiten te stellen in een snel veranderende omgeving, zonder

afbreuk te doen aan de noodzakelijke standvastigheid.



Enthousiast?

Ben je enthousiast geworden over de rol van Senior Business Controller? We zien je reactie graag
uiterlijk dinsdag 8 juli tegemoet! Gesprekken met potentieel geschikte kandidaten zullen op
donderdag 10 juli of vrijdag 11 juli plaatsvinden.

Voor meer inhoudelijke informatie over deze vacature kun je contact opnemen met Coert
Wolswinkel, via 06 51 47 53 02. Voor vragen met betrekking tot de procedure kun je contact
opnemen met Yvonne van der Zwaan via 06 23 05 67 34

Deze vacature wordt tegelijkertijd intern en extern gepubliceerd. Bij gelijke geschiktheid heeft een
intern kandidaat voorrang in het selectieproces.

Solliciteren kan via de button “Solliciteer” op deze website.

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.
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